
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                     УТВЕРЖДЕНО 

                                                                       приказом ФБУН «Уфимский НИИ 

медицины труда и экологии человека» 

                                                                         от 22.10.2020г. № 86-о/д 

 

ПОРЯДОК 

 организации и проведения практической подготовки обучающихся  по 

основным профессиональным образовательным программам  высшего  

образования – программе подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре по направлению подготовки кадров высшей квалификации 

32.06.01 Медико-профилактическое дело (профиль Гигиена) и программе 

подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 

31.08.44 (Профпатология) в ФБУН «Уфимский НИИ медицины труда и 

экологии человека (с изменениями, внесенными приказом от13.11.2020  №95-о/д) 

1. Порядок организации и проведения практической подготовки обучающихся  

по основным профессиональным образовательным программам  высшего  

образования – программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

по направлению подготовки кадров высшей квалификации 32.06.01 Медико-

профилактическое дело (профиль Гигиена) и программе подготовки кадров высшей 

квалификации в ординатуре по специальности 31.08.44 (Профпатология) в ФБУН 

«Уфимский НИИ медицины труда и экологии человека (далее - Порядок) 

определяет последовательность организации и проведения практической подготовки 

обучающихся (аспирантов, ординаторов), получающих высшее медицинское 

образование. 

2. Порядок разработан  для ФБУН «Уфимский НИИ медицины труда и 

экологии человека» (далее – Институт), осуществляющего образовательную 

деятельность по программе аспирантуры в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 32.06.01 Медико-профилактическое дело (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации), утвержденным приказом Минобрнауки 

России от 03.09.2014 № 1199 (далее – ФГОС ВО), по программе ординатуры в 

соответствии с  ФГОС ВО по специальности 31.08.44 Профпатология (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации), утвержденным приказом Минобрнауки 

России от 25.08.2014 № 1086, а так же с учетом требований, установленных 

приказом Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 г. N 620н "Об 

утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки 



обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского 

образования, фармацевтического образования". 

3. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 

быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных компонентов образовательных программ, 

предусмотренных учебным планом. 

4. Составной частью программы аспирантуры является Блок 2 "Практики", 

относящийся к вариативной части программы. В Блок 2 «Практики» входят 

практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (в том числе педагогическая практика). 

Составной частью программы ординатуры является Блок 2 "Практики", 

относящийся как к базовой части программы, так и к ее вариативной части. В Блок 2 

«Практики» входит производственная (клиническая) практика. 

5. Способы проведения практики: 

стационарная; 

выездная. 

Практики могут проводиться в структурных подразделениях Института. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения 

практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

6. Видами практики аспирантов являются: 

- педагогическая практика; 

- научно- исследовательская практика. 

 Педагогическая практика проводится в целях получения профессиональных 

умений и опыта преподавательской деятельности по образовательным программам 

высшего образования. 

   Научно-исследовательская практика проводится в целях получения 

профессиональных умений и навыков научно-исследовательской деятельности в 

области охраны здоровья граждан, направленной на обеспечение санитарно-

эпидемиологического благополучия населения, сохранение и улучшение его 

здоровья. 

7. Видами практики ординаторов являются: 

- производственная практика (базовая и вариативная); 

- обучающий симуляционный курс. 

8. Реализация компонентов образовательной программы в форме 

практической подготовки может осуществляться непрерывно либо путем 

чередования с реализацией иных компонентов образовательной программы в 

соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 

9. Практическая подготовка обучающихся включает виды учебной 

деятельности, предусмотренные образовательными программами, и связанные с 

необходимостью участия: 

аспирантов в научно-исследовательской и преподавательской деятельности;     

ординаторов  в медицинской деятельности для достижения результатов 

освоения образовательных программ. 

10. Практическая подготовка обеспечивается путем участия: 

аспирантов в научно-исследовательской и преподавательской деятельности 



(абзац третий признать утратившим силу с 01.01.2021 приказом от 13.11.2020 

№95-о/д); 

11. Практическая подготовка  организуется: 

для аспирантов - стационарно в научно-исследовательских подразделениях 

Института (научно- исследовательская практика) и в образовательной службе 

Института (педагогическая практика) (абзац изменен приказом от 13.11.20 №00-о/д); 

для ординаторов - непосредственно в подразделениях клиники Института. 

Возможна организация практической подготовки на основе договоров 

Института с организациями, деятельность которых соответствует 

профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках основных 

профессиональных образовательных программ высшего образования (далее-ОПОП 

ВО) (далее – профильная организация). 

12. Практическая подготовка обучающихся  в организациях, осуществляющих 

деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, 

осуществляется при создании условий для успешного выполнения обучающимися 

всех видов учебной деятельности соответствующего периода учебного плана 

основной профессиональной образовательной программы, предусматривающих 

теоретическую подготовку в объеме, позволяющем выполнять определенные виды 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и в случае с 

ординаторами - приобретение практических навыков с использованием средств 

обучения, основанных на применении симуляционных технологий, в том числе 

фантомной и симуляционной техники, имитирующей медицинские вмешательства. 

13. Для организации и проведения практической подготовки обучающихся 

проводимой в Институте, назначается руководитель практической подготовки из 

числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу Института 

(далее - руководитель практической подготовки от образовательной службы), и 

руководитель практической подготовки ординаторов из числа врачебного персонала 

клиники Института (далее - руководитель практической подготовки от клиники).  

Для руководства практической подготовкой,  проводимой в профильной 

организации, назначаются руководитель (руководители) практической подготовки 

из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу 

образовательной службы Института (руководитель практической подготовки от 

образовательной службы), и руководитель (руководители) практической подготовки 

из числа работников профильной организации (далее - руководитель практической 

подготовки от профильной организации) (абзац в редакции приказа от 13.11.2020 

№95-о/д). 

13.1. Руководитель практической подготовки от образовательной службы: 

- составляет рабочий график (план) проведения практики; 

- разрабатывает индивидуальные учебные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 

- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в 

Институте; 

- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практической 

подготовки и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП 

ВО; 



- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

индивидуальных заданий, а также при сборе материалов к научно-

квалификационной работе (диссертации) в ходе практики (аспирантам); 

- оценивает результаты прохождения практики обучающимися;  

- несет персональную ответственность совместно с ответственным работником 

за проведение практической подготовки и соблюдение обучающимися правил 

охраны труда; 

- обеспечивает контроль за правом обучающихся на выполнение 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, 

на основании успешного выполнения обучающимися видов учебной деятельности в 

соответствии с пунктом 12 настоящего Порядка; 

- обеспечивает контроль за выполнением обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

13.2. Руководитель практической подготовки от клиники, профильной 

организации: 

- согласовывает индивидуальные учебные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики, содержание и планируемые результаты практики; 

- предоставляет рабочие места обучающимся; 

- обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, 

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка(абзац в редакции приказа от 13.11.2020 №95-

о/д). 

14. При проведении практической подготовки в профильной организации 

руководителем практической подготовки от образовательной службы и 

руководителем практической подготовки от профильной организации составляется 

совместный рабочий график (план) проведения практической подготовки (в 

редакции приказа от 13.11.2020 №95-о/д). 

15. При наличии в Институте вакантной должности, работа на которой 

соответствует требованиям к содержанию практической подготовки, с 

обучающимся может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой 

должности. 

16. Направление на практику оформляется приказом Института с 

закреплением каждого обучающегося за Институтом, профильной организацией, а 

также с указанием вида и срока прохождения практики (в редакции приказа от 

13.11.20 №95-о/д). 

17. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случае, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует содержанию 

программы практики. 

18. Обучающиеся в период прохождения практической подготовки: 

- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами 

практик; 

- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 

- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности. 



19. Результаты прохождения обучающимися практической подготовки 

оцениваются руководителем практической подготовки от образовательной службы 

на основании отчета обучающегося о прохождении практической подготовки и 

заносятся в зачетную ведомость. 

20. При прохождении практической подготовки, предусматривающей 

выполнение работ, при  выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), 

обучающиеся проходят  соответствующие медицинские осмотры (обследования) в 

соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и 

периодических медицинских осмотров (обследований) работников…, 

утвержденным приказом Минздравсоцразвития России от 28.01.2021 № 29н. 

21. При проведении выездной  практической подготовки ординаторов оплата 

их проезда к месту проведения практической подготовки и обратно, а также 

дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного 

жительства (суточные), за каждый день прохождения практической подготовки, 

включая нахождение в пути к месту практической подготовки и обратно, 

производятся в порядке  и размерах, которые предусмотрены для работников, 

направляемых в служебные командировки (поездки)в соответствии с Положением о 

служебных командировках (поездках), порядке и размерах возмещения связанных с 

ними расходов работников Института ( приложение №5 к Коллективному договору 

от 22.03.2019). 
 


