
 

ПОЛИТИКА 

руководства Испытательного центра 

ФБУН «Уфимский НИИ медицины труда и экологии человека» в области качества 
 

Выполнение испытаний (исследований), отвечающих самым высоким требованиям 

потребителя – наша основная цель в области качества, для достижения которой мы ставим 

перед собой следующие задачи: 

 изучение требований заказчиков при проведении испытаний; 

 гарантирование высокого уровня организации и проведения испытаний; 

 обеспечение соответствия выполняемых исследований установленным требованиям к 

достоверности результатов, срокам выполнения, конфиденциальности, а также компетентности и 

обоснованности принимаемых решений; 

 повышение ответственности персонала за качество проводимых исследований; 

 обеспечение конкурентоспособности Испытательного центра за счет постоянного 

расширения области аккредитации; 

 соблюдение работниками Испытательного центра положений документации по качеству и 

руководства в своей деятельности настоящей Политикой. 

В ИЦ внедрен риск-ориентированный менеджмент, позволяющий проводить 

идентификацию, анализ и оценку рисков, предотвращение и/или уменьшение их отрицательного 

влияния на качество лабораторных исследований, поиск возможностей для повышения 

эффективности деятельности. 

Руководство ИЦ обязуется действовать в соответствии с требованиями ГОСТ ISO/IEC 

17025-2019 и гарантирует: 

 соблюдение критериев аккредитации;  

 создание условий, необходимых для качественного труда работников; 

 содействие постоянному повышению квалификации персонала; 

 развитие материально-технической базы Испытательного центра; 

 поддержание и непрерывное совершенствование системы менеджмента качества. 

Руководство Испытательного центра ФБУН «Уфимский НИИ медицины труда и экологии 

человека» берет на себя ответственность за реализацию политики и обязуется обеспечить ее 

понимание и оказывать поддержку всем работникам в достижении поставленной цели. 
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